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VAUCLUSE
Le 15 Juin 2022
L’EDITO DU PRESIDENT DE LA CPME VAUCLUSE
Mesdames, Messieurs les chefs d’entreprise, chers Plus localement, la CPME 84 se réjouit du succés de la
partenaires, chers amis, 3eme édition des trophées régionaux des

entrepreneurs positifs avec 24 dossiers regus !

Y

Face a une inflation générale montante, le pouvoir

d’achat est au coeur des préoccupations. Ces derniers vont étre analysés et débattus pour
décernés les 7 prix : éco-responsabilité, persévérance,
solidarité, créativité, courage, bienveillance et santé au
travail.

L’augmentation mécanique de I'ensemble des salaires
fragiliserait nos TPE et PME de facon significative et les
ferait perdre en compétitivité.

Nous vous donnons rendez-vous a toutes et tous pour

La CPME propose un « pack pouvoir d’achat » basé sur la grande finale régionale, le 17 novembre 3 Gap.

la défiscalisation des heures supplémentaires,

I'assouplissement des dispositifs de participation, En restant a votre écoute, je vous adresse mes sincéres
d’intéressement et prime PEPA ainsi que sur un crédit amitiés.

d’'impot en réponse a la flambée des prix des

carburants.

Ces propositions seront rapidement soumises au

nouveau parlement trés prochainement élu, qui /%d éz 1'?@«5«]

espérons-le sera conscient des enjeux.

Bernard VERGIER
Président de la CPME 84

MANDAT

Toutes nos félicitations a notre mandataire Marilyne PAUL élue Présidente
déléguée du service de santé au travail Durance Luberon (secteur Cavaillon-Apt
-Pertuis) !

Nous lui souhaitons pleine réussite dans ce mandat.

42EME ATELIER POLE FEMMES

Mardi 3 Mai, le P6le Femmes de la CPME 84 a organisé son 42éme atelier dans les
locaux de Ientreprise GIRARD sur le théme : « Etre dirigeante face a
I'impermanence » animé par Frédérique MENIER et Sandra GUILIANI - NOVE
CONCEPT.
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VAUCLUSE = POLE FEMMES

FORMER POUR TRANSFORMER
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ASSEMBLEE GENERALE 2022

Jeudi 28 Avril dés 18h, s’est tenue I’Assemblée Générale de la CPME Vaucluse au Novotel Avignon Nord en présence
du Président de la CPME SUD Provence Alpes Cote d’Azur - Alain GARGANI.

Nous remercions vivement les participants qui ont contribué au succes de cette soirée et a I’After Work grand format
succédant I’Assemblée.

otre valey,
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Lors de cette I’Assemblé Générale, les adhérents ont
pu élire de nouveaux membres entrants au Conseil
d’Administration :

Nous sommes tres heureux d’accueillir au sein de la
section services :

> Jérémy Piallat

> Fabien Ledoux

> Sylvain Dekonink

> Marie-Pierre Ghirardini
> Philippe Parc

Et au sein de la section industrie :

»La Fédération du BTP 84 représentée par Philippe
Catinaud

Avec le concours de nos partenaires
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PETIT-DEJEUNER « TRANSMISSION D’ENTREPRISE »

Jeudi 5 Mai, la CPME 84 a organisé un petit-déjeuner sur le théme : « Bien
céder ou transmettre son entreprise : les clés d’une transmission réussie »
animé par le Groupe VYV - HARMONIE

MUTUELLE. Harmonie
mutuelle

GROUPE VYV
AVANCONS coL(zofq‘

35EME RENCONTRE POLE JEUNES

., Mardi 10 Mai, le Pole Jeunes de la CPME 84 a organisé sa 35éme rencontre

{ avec la visite de I'entreprise KOOKABARRA.
]
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VAUCLUSE POLE JEUNES

VISITE D’ENTREPRISE « ORANGE »

Mardi 17 Mai, la CPME 84 a organisé une visite de I’entreprise ORANGE.
L’objectif étant aussi d’aborder les enjeux de la fibre optique et de la 5G.

orange’

RECYCLAGE DU BREVET SST

Les 18, 19 et 20 Mai la CPME 84 a organisé 3 sessions de recyclage du Brevet
du Sauveteur Secouriste du Travail, dispensé par la Croix Rouge.

Cette formation a pour but d’apprendre a dispenser les gestes de premiers

secours. Afin de maintenir ce brevet, une journée de formation est
nécessaire tous les deux ans.

croix-rouge francaise

AFTER WORK

Jeudi 2 Juin, la CPME 84 a organisé en partenariat avec le réseau
Quartier d’Affaires un After Work a I'Hostellerie du Chateau des Fines
Roches. Merci au traiteur La Vallergue et au caviste Best Vintage

BES

partenaires de cette soirée.
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DU CHATEAU TRAITEUR
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Pour une réception d’exception




43EME ATELIER POLE FEMMES

Mardi 7 Juin, le Pole Femmes de la CPME 84 a organisé son 43éme atelier
dans les locaux d’ERUDIS FORMATION sur le théme : « Démocratiser le
patrimoine » animé par Emmanuelle LE CLANCHE.

COTi234

VAUCLUSE POLE FEMMES

IMPACT PME & CONVENTION ANNUELLE DES PERMANENTS

® CUNFEDERATION DES PME

Mardi 7 Juin, Le Président de la CPME 84 Bernard VERGIER

a participé a IMPACT PME, le salon de la CPME, en
présence du Président de la CPME nationale Francois

COTR

CONFEDERATION DES PME

m)
s
DES PME

Mercredi 8 Juin, la CPME 84 a participé a la convention g
annuelle des permanents au siége de la CPME Nationale.

FORMATION JURIDIQUE

Mardi 9 Juin, la CPME 84 a organisé une formation juridique sur le =~ . _—
theme : « Le role du CSE dans les entreprises de moins de 50 salariés en '
matiére d’hygiéne, de sécurité et santé au travail » animé par le Cabinet

BARTHELEMY.

BARTHELEMY

AVOCATS

PETIT DEJEUNER « DIFFICULTES DE RECRUTEMENT »

Mardi 14 Juin, la CPME 84 a organisé en partenariat avec la DREETS PACA
UD 84 et Pole Emploi un petit-déjeuner sur le théme : « Faire face aux
difficultés de recrutement ».

PREFET Dirsction réglansie
DE LA REGION KNS T o Py

PROVEMNCE-ALPES- s ] &t 4 solidaitia [DREETS)
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A NOTER DANS VOTRE AGENDA

»Vendredi 17 Juin de 9h30 a 12h30 : visite de la
centrale Nucléaire du Tricastin en partenariat avec EDF.

5 €DF

»Mardi 21 Juin de 9h30 a 11h : 36éme rencontre Pole
Jeunes avec la visite de I'entreprise McDonald’s Vaison-

La-Romaine.
= VAUCLUSE

POLE JEUNES
»Vendredi 24 Juin dés 8h30 : Formation sur le theme
« Appréhender les obligations réglementaires comme
des actions de prévention des risques et d’amélioration
des conditions de travail » animé par le Cabinet
PREVISS.

PREVISS

»Mardi 5 Juillet de 10h15 a 14h : 44éme atelier Pole
Femmes avec un accés SPA suivi d’'un déjeuner.

COTIE34

POLE FEMMES
>Mardi 12 Juillet dés 10h :
DIGIT’HALL.

visite de I’entreprise

IHPRESSION - INFORMATIGUE - SAUVEGARDE - SOLUTIONS - TELECOM - MAINTENANCE

DDIGIT HALL

www.digithall.info DIGIT 3
Tel. 04 90 922002 AlRETonx oG sTORE

24 de b Flaisase

Inscription préalable obligatoire
04 90 14 90 90 / contact@cpme84.org

DISPOSITIF « ADOPTEZ UN JEUNE »

Afin de pallier aux difficultés d’embauche, la Région Sud
met en place le dispositive “Adoptez un jeune”.

Ce dispositif est a disposition des entreprises et auto-
entrepreneurs de moins de 10 salariés et associations
caritatives sous contrat avec la Région.

3 aides sont possibles.

Adoptez un jeune

e I'engagement, des Sservices, de I'energie, de I'audace pour ies entreprises

»  Pour le recrutement d’étudiants boursiers par des
entreprises ou associations : aide allant de 600€ jusqu’a 1
200€.

»  Une aide de 200€ par mois de stage directement
versée a I'entreprise.

> 2 000€ d’aide par contrat de 6 mois minimum
destinés a des jeunes de moins de 30 ans.

Plus d’informations https://www.maregionsud.fr/
actualites/detail/adoptez-un-jeune-3-aides-a-
lembauche-pour-les-entreprises

Source : Echo du mardi

REGION

SUD

PROVENCE
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GROUPAMA
VOUS RESERVE
DES AVANTAGES

.

-

BENEFICIEZ DE TARIFS PRIVILEGIES SUR
VOS GARANTIES PROFESSIONNELLES

Pour en savoir plus, contactez votre conseiller en
agence ou par téléphone au 0 969 365 665
pour découvrir nos offres et services.

groupama.fr

Groupama Méditerranée, Caisse Régionale d’Assurances Mutuelles Agricoles Méditerranée - 24 Parc du Golf - BP
10359 - 13799 Aix-en-Provence Cedex 3 - 379 834 906 RCS Aix-en-Provence - Emetteur de Certificats Mutualistes. e G rou Pa ma
Entreprise régie par le Code des assurances et soumise a 'Autorité de Controle Prudentiel et de Résolution - 4 7N MEDITERRANEE
place de Budapest - (S 92459 - 75436 Paris Cedex 09. Crédit photo : Aurélien Chauvaud - Création : Groupama la vraie vie s’assure ici
Méditerranée. Février 2021 - Rejoignez-nous sur @ Q@ @




LES CHIFFRES DE L’'EMPLOI

Au 1ler trimestre 2022 en Vaucluse, le nombre de
demandeurs d’emploi de catégorie A, B, C s’établit a
59 220.

Soit - 2,5% sur un trimestre, et une baisse de 7,3% sur
un an.

En région PACA, il y a 461 750 demandeurs d’emploi,
soit - 2,7% sur un trimestre et - 8,3% sur I’année.

En France métropolitaine, le nombre de demandeurs
d’emploi au premier trimestre 2022 est de 5 244 230.

Demandeurs d’emploi des catégories A, B, C : demandeurs
d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi,

sans emploi ou exercant une activité réduite.

| Source : DREETS PACA - INSEE

RUBRIQUE CANDIDATURES

> Genevieve BATIAT, vous recherchez un salarié
compétent, avec une conscience professionnelle pour
un poste d'encadrement ? RH, Formation, Production,
Qualité...? Trés rapidement opérationnelle, sur de
multiples postes, je peux vous soulager des taches que
vous ne souhaitez plus forcément réaliser ou dont vous
n'avez plus le temps de vous occuper ou tout
simplement parce que vous souhaitez partir en vacances
en laissant votre entreprise entre de bonnes mains.
Ancien membre de la CPME de la Drome, je connais les
problématiques du chef d'entreprise et saurai répondre
a celles que vous rencontrez. Carpentras et alentours.
Intérim ou CDD.

> Anais REMUAUX en cours d’examen BTS NDRC a
Aubanel, je recherche pour septembre une entreprise
dans I’agroalimentaire, la distribution ou
transformation, en qualité de Chef de projet
commercial sur une durée d’une année. Sachant que
par la suite je continue mes études en MBA sur 2 ans
qui est également dans la méme branche d’activité.

AUJOURD'HUI FINANCER DES PROJETS,
DEMAIN, CONQUERIR DE NOUVEAUX MARCHES

Pour rester a la pointe de leur activité, nos clients entreprise disposent d'un conseiller proche d’eux qui les
accompagne avec des solutions de financement adaptées.

I

Société Marseillaise de Crédit

Société Marseillaise de Crédit — S.A. a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de EUR 24471 936 — Siége Sodial : 75, rue Paradis - 13006 Marseille — 054 806 542
RCS Marseille -Société de Courtage d'assurances immatriculée a 'ORIAS sous le n° 07 019 357. Photo : Getty Images

PLUS LOIN, AVEC VOUS

MENE
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ZOOM SUR NOTRE PARTENAIRE : HARMONIE MUTUELLE - GROUPE VYV

Etre partenaire, c’est partager les mémes valeurs

Pour répondre aux nouveaux enjeux de protection sociale, Harmonie Mutuelle-Groupe VYV affirme que seul le pouvoir du
collectif peut apporter des réponses efficaces notamment pour lutter contre les fractures sociales et territoriales. Harmonie
Mutuellejmembre fondateur du Groupe VYV propose et invente des solutions de solidarité qui donnent a chacun les moyens
d’étre acteur de sa santé et de la société. Une société qu’Harmonie Mutuelle veut plus inclusive, plus équitable et plus
solidaire. Acteur majeur du mutualisme en France, Harmonie Mutuelle s’engage aux cOtés des entreprises et des
entrepreneurs qui veulent agir dans I'intérét collectif et les accompagne dans la protection et le développement de leur
capital humain. Nos offres assurantielles (en santé, prévoyance, épargne-retraite...) sont amplifiées par la création de lien
social et la mise en relation avec des pairs, des experts et des partenaires.

Nous souhaitons avec vous :

Maintenir une offre et des services de proximité et de qualité.

Innover en matiére de services aux adhérents.

Renforcer I'action sociale, la prévention.

Vous permettre d’accéder a des réseaux de soins et de services.

Nous vous transmettons les clés de lecture et d’analyse pour :

Mieux comprendre I'évolution et les enjeux de la protection sociale.

Analyser votre protection sociale et réfléchir sur I'optimisation de vos régimes en place.

Vous conseiller dans la rédaction du cahier des charges, vous donner des repéres pour lancer un appel d’offre, déchiffrer les
propositions qui en découlent.

Choisir le mode de mise en place de votre contrat.

Maftriser les dépenses de santé dans le cadre d’une démarche responsable et d’un pilotage adapté.
Nous vous conseillons dans ces démarches pour que vous restiez acteur de vos choix.

Notre objectif est de vous informer sur :

L’actualité de la protection sociale.

Les évolutions de législatives.

Les prestations et services de la mutuelle.

Harmonie
mutuelle

GROUPE Vyv
AVANCONS wuwﬁf

Votre contact:

Sophie LAVANCHY

Chargée d’affaires professionnels
et TPE

5 place Carnot

84000 AVIGNON

Tel : 06 31 66 97 88

OFFRES D’EMPLOI
» NRJ GLOBAL REGIONS recherche son chef de publicité. Développer le CA de votre périmétre en #Radio #Digital
Exprimez vos qualités commerciales et de conseil chez #Events—Prospecter de nouveaux marchés—Assurer les
nous a Avignon ! Vos missions : négociations, la présentation et la signature des ordres de
Conseiller les annonceurs dans leur #communication publicité.
pour augmenter leur visibilité et trafic local targeting— Envoyez vos candidatures a : nriglobalregions.com/jobs
offers/view/id/203 ou en ligne : https://www.nrjglobalregions.com/jobs/

offers/view/id/203




BIENVENUE AUX NOUVEAUX ADHERENTS DE LA CPME 84

> DEVARCHI TECHNOLOGIES a Avignon

Solutions connectées

» AMOSSA COMPTA d Entrechaux

Conseil et accompagnement dans la gestion et pilotage des
TPE/PME en cabinet d’expertise comptable

> CRA 84 g Avignon

Transmission d’entreprises

» PHARMACIE DE LA TRILLADE ¢ Avignon
Délivrance d’ordonnances, conseils de santé

» CABINET ROUX ¢ Saint-Herblain

Evaluation des risques et dommages

> COMATECH DIFFUSION ¢ Aubignan
Fabrication de machines

> CLAIRE PLISSON ¢ Avignon

Communication, journalisme, écriture web et print
> ENTREPRISE ANDRE RECORDIER ¢
Fontaines

Récupération de fer et métaux

> O GRE DES VENDANGES d Isle-Sur-Sorgue
Caviste indépendant

> DIGITH’HALL ¢ Saint-Rémy-De-Provence
Vente de matériel et fournitures de bureautique, informatique
» HOTEL DU CHATEAU & Mazan

Hétel restaurant

> SI EVENT MIRROR & Montfavet

Prestation avec miroir photobooth lors de divers événements
> COBO INFORMATIQUE ¢ Le Pontet

Service maintenance informatique

> RENAUD HUGOUNENQ CONSEILS a Graveson

Bras droit des dirigeants

Pernes-les-

> TODD DEVELOPPEMETN DIGITAL ¢ Cavaillon
Communication digitale des TPE

> ACTIF ISOLATION ¢ Tarascon

Second ceuvre, protection incendie passive, isolation
thermique et acoustique, agencement commercial, TCE

> IMMOBILIERE DE L’AIGUIER ¢ Saint-Saturnin-Les-Apt
Transactions, dénombrement de propriété, PMR

> WINPEO FRANCE ¢ Paris

Service commercial externalisé

> FC SPORT ET SANTE CONSULT & Rochefort-Du-Gard
Coaching, consulting, formation

> SANTE AU TRAVAIL DURANC LUBERON ¢ Cavaillon
Service de prévention et santé au travail

> AGENCE SEBASTIEN GLAGCON ¢ Villeneuve-Les-
Avignon

Distribution champagne, vins et spiritueux

> EVENT DRIVERS 84 ¢ Courthezon

Transport de personnes

> ISOLTECH g Pierrelatte

Application et vente de peinture

> Q ENERGY FRANCE a Avignon

Développement, construction projet ENR énergie renouvelable
> MT PRO d Cavaillon

Vente et commerce de gros

> CONSEIL DEPARTEMENTAL AVIRON VAUCLUSE ¢
Avignon Promotion de I'aviron

> SARL LE PUITS a Saint-Marcellin-Les-Vaison
Immobilier

Nous remercions les TPE et PME de la confiance portée a la CPME 84
et leur souhaitons bienvenue !

NOUVEAUX ADHERENTS

» CHATEAU DE MAZAN - Au cceur de la Provence se dresse notre hétel de charme au pied du
Mont Ventoux. Dans une ambiance délicate et élégante, réservez I'une de nos 31 chambres uniques.
Pour des séjours, ou le calme tutoie la quiétude, préférez le Chateau de Mazan, a 'ombre des muriers
@ -platanes ou dans I'un de nos salons si le temps venait a se gater. Vous pouvez déguster une cuisine
& respectant le terroir du Vaucluse et laissez-vous gagner par un moment hors du temps empreint de
gourmandise, et profitez du savoir-faire de nos équipes de salle et cuisine. Contact : Paul Alexander
CAMPBELL - 8 Place Napoléon 84380 MAZAN — 04 90 69 62 61 — welcome@chateaudemazan.com —
www.chateaudemazan.com

> EDAF - Vanessa, Experviseure EDAF, Cabinet inscrit & ’Ordre des Experts-Comptables, qui
garantit aux dirigeants de TPE/PME une gestion de leur entreprise a 360° : I'administratif, le
comptable, le financier, le social et le juridique. Véritable « Google » de la gestion d’entreprise, muni
d’un moteur de recherche intelligent avec pour finalité la production mensuelle de tableaux de bord
a8 de gestion et d’indicateurs clés. Je serai présente a vos co6té pour commenter vos chiffres lors de nos

‘:““d:i.

' ’,h rendez-vous de gestion mensuel et ainsi anticiper les prises de décisions. En ayant évité plus d’1
million d’impressions I'an passé, EDAF est trés attaché a leur propre valeur « éco-comptable ».
Contact : Vanessa LARTIGUE — 06 16 57 93 33 — v.lartigue@e-daf.io - www.e-daf.io
ORo,
KN > SAS RECORDIER RECYCLAGE - Présente a Pernes-les-Fontaines depuis 1965, la société

RECORDIER est une société familiale spécialisée dans le recyclage des métaux ferreux et non ferreux.
| Le fondateur André RECORDIER a été suppléé par ses deux fils André et Jean-Marie, et aujourd’hui
5 C’est la 3éme génération qui a repris le flambeau. Reconnue pour son professionnalisme, elle a su




@ Cyber-way | &

_es armes changent,
et votre cyber-sécurite ?

Cyber-way

by Crédit Agricole Alpes Provence
VOus accompagne pour anticiper
vos cybermenaces.

R-FRAUDE
ANDE DE RANGON
ATAGE DE SITE
DL DE DONNEES

: : y Pour tout

audit réalise,

une campagne de
sensibilisation pour
vos collaborateurs

OFFERTE* !

210} EVALUEZ-VOUS
'H-‘-.l =




NOUVEAUX ADHERENTS

> DEVARCHI TECHNOLOGIES - Solutions connectées loT. Depuis 2019, nous développons des

solutions innovantes pour les particuliers, pros et les collectivités. Parmi ces solutions, nous

() DEVARCHI proposons : DEVARCHI DOMOTIC : |a solution de sécurité et de domotique qui sécurise les batiments
Technobgies ot |es maisons. Elle permet de gérer a distance les équipements (éclairage, chauffage, ouverture,

] volet) toute marque. https://Inkd.in/ehAkvPiG EN PLACE : pour les collectivités, nous offrons une

solution smart parking pour améliorer la gestion du stationnement et offrir de nouveaux services aux
usagers. https://en-place.fr DIGIC ON DEMAND : hétels, entrepbts, coworks, nous offrons une

= solution de controéle d'accés pour faciliter la gestion des accés de vos clients ou collaborateurs. Avec
-—IB—-DIGICON DEMAND . . ) . . . A

notre application, vous pourrez attribuer un code personnel a usage unique (livreur) ou illimité. En

fpaie Push plus de I'ouverture a distance, vous avez acces a |'historique a portée de main. PAIE PUSH : cabinets

comptables et gestionnaires de paie externalisée, nous offrons une interface de paie qui automatise
la collecte des variables de paie. https://paie-push.fr Contact : Adil CHERKAOUI — 06 23 38 14 01 —
acherkaoui@devarchi-technologies.fr

> CRA - Solutions cédants et Repreneurs d’Activités — Le CRA est une structure associative
nationale, a but non lucratif, créée il y a plus de 35 ans, animée par des anciens chefs d’entreprise,
banquiers, avocats et experts-comptables. Nous sommes tous retraités et assurons un réle sociétal
offrant, pour des cotisations modestes, des compétences pluridisciplinaires au service de la
transmission d’entreprises. 70 délégations et 240 délégués accompagnent personnes physiques et
morales pour la reprise et dirigeant cédant ou projetant de céder I'entreprise. La transmission est un
sujet trés souvent confidentiel, se réalisant a tout age et pour de multiples raisons. Nous sommes des
facilitateurs d’opérations, des indépendants sans success fees, nous ne substituons pas aux conseils
des parties, en particulier avocat et expert-comptable, qui restent les conseils des deals. Contact :
Philippe TABOULET - Philippe ROCHE — 06 60 66 52 34 — 06 19 70 70 35 — cra.arles@cra-asso.org —
WWW.Cra-asso.org

> SWISSLIFE AGENCE SYLVAIN LEMOUSY - Partenaire de longue date des chefs d’entreprise
et indépendants, SwissLife Agence Sylvain LEMOUSY de I'ISLE SUR LA SORGUE, spécialiste en
protection sociale et patrimoniale vous conseille pour vos projets d’épargne retraite,
complémentaire santé, prévoyance et assurances professionnelles. Sylvain LEMOUSY et son équipe
vous accompagnhe pour vous permettre d’étre pleinement acteur de votre vie privée et
professionnelle. #YourLife Vie privée / vie professionnelle une double expertise pour assurer : Votre
protection sociale et celle de vos collaborateurs. Votre retraite. La protection de votre famille et de
vos biens. La valorisation et la transmission de votre patrimoine privé et professionnel. Pour réaliser
un bilan contactez votre agence. Contact : Sylvain LEMOUSY — Le Clos des Tilleuls 146 Avenue des
Sorgues 84800 L'ISLE-SUR-LA-SORGUE - islesurlasorgue@agence-swisslife.fr - 04 90 26 30 24

> CLAIRE PLISSON - Journaliste pigiste a Avignon. J'écris pour différents médias web et print :
TPBM, Vaucluse Matin, Vaucluse Entreprises, Le Réveil du Midi. Articles et reportages sur |'actualité
généraliste, mais aussi économique du Vaucluse. Spécialisée également dans l'information BTP,
| aménagement du territoire, projets des collectivités ainsi que Il'actualité juridique (avocats,
notaires...) dans le Vaucluse, pour le média TPBM. Depuis janvier 2022, auto-entrepreneuse assurant
des prestations de communication/ marketing digital/ écriture web et print, pour différentes
institutions, agences de communication, ou entreprises du territoire. Profil polyvalent, je peux écrire
sur tout sujet et assurer la communication de toute entité le souhaitant. Je fais également de la
photo, vidéo et montage sonore. Contact : Claire PLISSON - 06 89 93 18 03 -
plisson.claire84@gmail.com

> TODD DEVELOPPEMENT DIGITAL - Agence de web communication digitale basée a Cavaillon
et dirigée par Olivier Trichet depuis 2017, nous intervenons essentiellement auprées des TPE de tous
secteurs d’activité et de leurs dirigeants afin de les aider a développer et a optimiser la
communication de leur entreprise. Qu’elle soit déja existante ou a créer, nous vous accompagnons
sur la stratégie individualisée et adaptée de votre visibilité numérique sur tous les supports a
disposition. La créativité no limit, I'accompagnement dans vos projets et le conseil personnalisé sont
2| nos priorités. Contact : Olivier TRICHET — 137 Avenue de Stalingrad 84300 CAVAILLON - 07 62 75 95
27 - olivier.trichet@toddcommunication.fr




NOUVEAUX ADHERENTS

> O GRE DES VENDANGES - Je suis Jérémie Fournier, installé en temps que caviste
indépendant depuis 4 ans a I'lsle sur Sorgue. Avant cela j’étais chef sommelier dans des restaurants
étoilés, comme le restaurant les cédres, a granges les Beaumont, mais aussi a I’h6tel Casadelmar a
Porto Vecchio en corse pendant 6 ans. Au sein de ma boutique O Gré des Vendanges, dans un cadre
chaleureux et moderne, je vous propose un large choix de petits producteurs locaux avec qui je
travaille en circuit court, certains sont en bio ou biodynamie, en prenant soin de définir ma
sélection en fonction de la saison, mais aussi quelques cuvées sélectionnées un peu partout dans le
vignoble frangais, et quelques vins européens, puis du vin en cannette, en cubi, et sans alcool. Mais
aussi des spiritueux et de la biere de brasserie uniquement vauclusienne, de I'épicerie fine. Je
«wesiz m’adresse aussi a la clientéle professionnelle et comité d’entreprise, avec des propositions ciblées.
Je propose la livraison a domicile et gratuitement et la vente en ligne sur woowine.com Contact :
Jérémie FOURNIER — 1 Chemin de cheval blanc 84800 ISLE-SUR-SORGUE - 04 90 24 59 08 — 06 88
48 09 13 - ogredesvendanges@orange.fr

» DIGIT’HALL - Société Saint-Rémoise créée en 2002 par Christophe BONNARD et Stéphane
THILMANY, co-gérants. Le premier domaine de compétence a été la reprographie.
En 2007, DIGIT'HALL a étendu son activité a la commercialisation, la maintenance et I'infogérance
de matériel informatique (serveurs, PC, équipements réseau...), uniquement pour une clientéle
professionnelle. Quelques années plus tard, DIGIT’"HALL renforce ses compétences dans les
domaines de I'IT en proposant des solutions télécoms et liens internet, par la création de sa filiale
DIGIT’NETWORK. Notre spectre de clientele est trés large : Mairies, TPE/PME, professions libérales,
e A A avocats, établissements publics, groupes multisites, dans une zone géographique qui couvre, entre
autres, le Vaucluse, les Bouches-du-Rhone, le Gard et I’'Hérault. Pour tout renseignement, n’hésitez
pas a nous contacter. Nos équipes sont a votre disposition pour vous répondre. Contact : 04 90 92
20 02 - www.digithall.info

DDIGIT HALL

>» COBO INFORMATIQUE - COBO Informatique (SARL), situé au Pontet (84130) a été créé en
2005 pour offrir des solutions informatiques aux professionnels de la région Sud-Est. Avant tout,
COBO Informatique est une entreprise de passionnés, avec une expérience reconnue dans le
déploiement de solutions professionnelles sur-mesure. Notre équipe de techniciens intervient sur
site et en hotline. Nous effectuons des audits afin d’adapter nos offres a chaque infrastructure
d’entreprise. Vous cherchez un logiciel pour gérer votre entreprise ? Nous sommes également
Revendeur des logiciels EBP Gestion ; EBP Comptabilité ; EBP Batiment. Nous pouvons vous aider a
choisir le logiciel adapté, faire l'installation, la formation et I'assistance. Parmi nos marques
partenaires : Terra-Wortmann ; Zebra ; Lenovo ; DELL Beemo ; Stormshield... Contact : Olivier
INNOCENTI - 04 90 39 40 11 - contact@cobo-informatique.com — www.cobo-informatique.com

> BRAS DROIT DES DIRIGEANTS DIRECTION GENERALE AGENCE VAUCLUSE ET

GRAND AVIGNON - Dirigeant de TPE, PME ou Start-up, votre talent et votre engagement vous
ont permis de développer votre entreprise. Pourtant, vous sentez aujourd’hui qu’il faudrait faire
plus ou autrement pour franchir un palier supplémentaire dans sa structuration et son organisation,
afin de continuer a la faire grandir et assurer sa pérennité. Disposer d’indicateurs de performance
utiles, d’outils de pilotage adaptés ou de rituels managériaux plus efficients, vous permettrait de
mieux atteindre vos objectifs. Mais vous étes bien seul, le temps vous manque et vous n’avez ni les
moyens ni le besoin d’embaucher un cadre expérimenté a temps complet. Alors comment s’y
prendre ? Bras Droit des Dirigeants peut vous aider, en intervenant a temps partagé dans votre
entreprise. PROFITEZ DE TOUTE NOTRE EXPERIENCE DE CADRE TRES EXPERIMENTE, SANS RISQUE
GRACE A UNE COLLABORATION EXTERNALISEE. Notre démarche pragmatique et 100 %
opérationnelle, une offre adaptée a vos besoins et a vos moyens sont de réels atouts pour votre
entreprise. Contact : Renaud HUGOUNENQ - 07 82 14 25 18 -
renaud.hugouneng@brasdroitdesdirigeants.com




NOUVEAUX ADHERENTS

> FC SPORT ET SANTE CONSULT - Aprés 25 années dans le milieu de la santé et du sport de
haut-niveau, j'ai décidé de mettre mes connaissances au service de la performance et du bien-étre
<= dans le milieu de I'entreprise et de I'’entreprenariat. Mes certifications acquises en Neurosciences
perormaggss) et en Coaching me permettent aujourd'hui d'accompagner mes clients dans I'établissement d’un
~ __ écosysteme au sein de leur entreprise qui permet une quéte de performance dans le bien-étre des
| collaborateurs. Avec un outil issu du sport de haut-niveau SANS QUESTIONNAIRE mais basé sur le
corps et ’lhumain (le corps ne ment pas) on détermine I'environnement favorable qui permet au
collaborateur d’évoluer en mettant ses points forts au profit de I'entreprise. Le programme «
Activateur de Performances » accompagne |'entreprise dans les différents domaines: Management,
Recrutement, Bien-étre au Travail, Coaching/Développement personnel et Prévention des TMS
(Troubles musculosquelettiques). Le profilage ne juge pas des compétences mais détermine les
préférences naturelles innées de chacun. Contact : Frédéric CLIQUET - 06 25 22 56 43 -
fred@activateurdeperformances.fr

> SANTE AU TRAVAIL DURANCE LUBERON - Proximité, service et écoute pour

accompagner les entreprises et les travailleurs au plus prés de leurs besoins. Forte d’une équipe

pluridisciplinaire en prévention et santé au travail : médecins du travail, infirmiers, ergonomes,

psychologues, toxicologues, assistantes médico-sociale, techniciens en prévention... SAT DL met ses
QE compétences et ses ressources au service de ses 3.500 adhérents, essentiellement des TPE-PME, et
T des 30.000 travailleurs dont le suivi individuel en santé au travail est assuré dans le cadre de la
) réglementation en vigueur. Avec son agrément renouvelé pour les cing prochaines années, SAT DL

m SSHBﬁ,aI, est compétente pour tous les secteurs d’activité : industrie, commerce, BTP, travail temporaire,
wemiea Professions libérales et artisanales, secteur associatif... sur les territoires vauclusiens de Cavaillon,

Apt, Pertuis et nord des Bouches-du-Rhone (sauf BTP). N’hésitez pas, contactez-nous pour vos

DUERP et plan de prévention, ateliers de prévention : travail sur écran, T.M.S., etc. Association Loi
1901, SAT DL est représentée par Luc PIERRACINI son Président. Contact : 04 90 06 61 60

> WINPEO FRANCE - Créée en septembre 2021, WinPeo France est spécialisée dans

I'externalisation de la force de vente, proposée sur un mode flexible selon le besoin de chaque

client. Les deux fondateurs Laurent OLAGNON et Alban VIANO tous deux forts d’expériences de
@ plus de 20 ans dans la création d’entreprise et le développement commercial, se sont associés a

WinPeo Belgique pour adresser le marché Européen. Les missions sont de proposer clé en main
pour générer de nouvelles opportunités selon les segments adressés, en évitant aux entreprises le
processus de recrutement long, lourd et couteux. Notre mission, trouver de nouvelles opportunités
hautement qualifiées, dynamiser la croissance et augmenter le nombre de clients ainsi que le
chiffre d’affaires. En effet WinPeo a la capacité de réaliser tout le processus de vente grace a la
mise en application de méthodes éprouvées en s’appuyant sur un panel d’outils omnicanal
puissants. Pour cela, WinPeo France attache une importance forte au bien-étre de leurs équipes car
c’est un moteur de performance : chacun des commerciaux peut gérer jusqu‘a 3 missions
différentes, ce qui permet d’instaurer une tres forte dynamique. Contact : Alban VIANO - 04 88 97
99 00 — alban.viano@winpeo.fr - www.winpeo.com

> ACTIF ISOLATION - Entreprise solidement implantée depuis des années a Tarascon et plus
récemment a Avignon. Nous sommes spécialisés dans la protection incendie passive, l'isolation
thermique et acoustique, ainsi que dans I'agencement intérieur professionnel (agencement de
locaux et bureaux, de magasins et boutiques, pharmacies). Nos équipes d'artisans spécialistes et
expérimentés dans leurs domaines nous permettent d'apporter une prestation sérieuse et de
qualité. Ces compétences nous ont par exemple permis de gagner la confiance de clients exigeants
b | tels que : Groupe VINCI, GSE, TOTAL, SNCF, le Théatre d'Avignon, le métro de Nice, le Circuit Paul
Ricard, I'hopital Carémeau a Nimes, dans plusieurs de nos domaines d'expertise. Qualité du conseil,

® ACTIF sérieux et réactivité, précision et souci du travail bien fini, telles sont nos valeurs. Avec Actif, vous
WS ates au cceur de I'exigence ! Contact : Philippe SCHMITT - 06 43 13 77 49 -

actif.isolation@gmail.com — www.actif-groupe.com
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> AGENCE SEBASTIEN GLACON - Créée en 2002 a I'initiative de Sébastien Glagon, I'agence est
née de son envie de partager sa passion pour les vins et spiritueux. Depuis 20 ans, cette agence
commerciale s’est donnée comme mission de fournir la trés belle restauration et les cavistes
indépendants des départements de Vaucluse et des Bouches-du-Rhoéne en champagnes, vins et
spiritueux de tres grande renommeée. Si l'agence s’est forgée une renommée, c’est parce que
chacun de ses membres est empreint d’une forte conscience professionnelle et relationnelle. D’une
connaissance sans faille sur l'intégralité de ses produits, ultra-réactive dans la gestion des
commandes, I'agence s’affirme comme un partenaire de choix pour les domaines comme pour les
clients. Trés t6t, Sébastien s’entoure de Vanessa Perrin pour la gestion administrative. La précision
dont le duo fait preuve ne tarde pas a rencontrer un certain écho. Trés présent sur le terrain,
Sébastien partage plus particulierement sa passion avec Bruno Dukan, qui rejoint I'agence en 2016
pour intervenir sur le département des Bouches-du-Rhéne. Puis en 2018 c’est au tour d’Amélie
Brianne de compléter I'équipe sur le département du Vaucluse. Début 2022, Amélie est promue
directrice commerciale de I’Agence afin de soutenir Sébastien dans le prolongement de son projet.
C’est alors que Frangois Dissaux rejoint la dream team, en tant que responsable du Vaucluse. Ce
quintet aff(ité rayonne désormais sur le plan national et ne semble pas connaitre de limites dans son
développement... Contact : Sebastien GLACON - sebastien@sebastienglacon.fr -
www.sebastienglacon.fr

> ISOLTECH - Peintures réfléchissantes a base de nanotechnologie. Stéphane SEGOND vous
propose une gamme de peinture thermoréfléchissante capable d'assurer un confort de vie
important et une efficacité énergétique importante, grace a l'utilisation de la nanotechnologie.
L'utilisation de peinture nanotechnologique a base d'eau garantit des caractéristiques tres
intéressantes et permet d'obtenir d'excellentes performances, grace a la réduction de la taille des
molécules qui optimisent leur répartition au sein du produit. La gamme Cool Materials comprend
s=ma des peintures spéciales capables de réfléchir le rayonnement solaire et de maintenir la
E. s température de surface inférieure a celle d'un revétement traditionnel. Les traitements thermiques
Cool Roof conviennent aussi bien aux toitures civiles qu'industrielles. Cette gamme comprend des
membranes élastoméres liquides, des appréts fibreux pour membranes bitumineuses, des
peintures et des membranes liquides en polyuréthane a base d'eau, etc. Chaque produit de la
gamme Nanotech inside® a été testé et certifié. Contact : Stéphane SEGOND - 06 10 03 49 51 —
adipaint@gmail.com - www.nanotechinside.com

» EVENT DRIVERS - Transport de personne haut de gamme et loisirs (VIP). Event Drivers vous
propose un transport haut de gamme, une créativité renforcée au service du luxe en France.
Basé en Provence, nous vous accompagnons pour chacun de vos éveénements et déplacements
. comme une expérience unique, inoubliable. La force de la société
3 Event Drivers est fondée sur un réseau de professionnels reconnus en France, de
¥ I’événementiel et des transports. Transfert : Longue distance sur toute la France, aéroport, gare et
mise a disposition. Loisirs (VIP) : Riche d’expériences, nous mettons en place I'organisation selon vos
exigences, adaptées a vos besoins, pour répondre aux attentes de vos relations publiques,
professionnelles, personnelles et de loisirs. La spécificité de la société Event Drivers demeure sur la
réalisation et I'aboutissement des projets d’accompagnement des partenaires cibles. Contact : Eric
SIBINSKI — 06 50 37 65 76 — eventdrives84@gmail.com

» COMITE DEPARTEMENTAL D’AVIRON EN VAUCLUSE - Le Comité Départemental

2N d’Aviron en Vaucluse a comme vocation la promotion de notre sport. Les valeurs de I'aviron : Le
A——“ Collectif : Cohésion, ensemble, dynamique. Individuel : Exigence, intégration, accomplissement.

Mais aussi, le plaisir de la glisse. Le Comité Départemental Aviron en Vaucluse : Notre conviction :
L’Aviron est un des sports qui répond le mieux aux attentes/besoins exprimés, pour une activité
physique et sportive équilibré (et non traumatique). Notre Vocation : Faire partager au plus grand
nombre cette conviction. Aller au-devant de toutes et tous, adultes, jeunes, étudiants, parcours
santé, ... Au plaisir de partager une sortie sur I'eau avec vous. Contact : Gilles BONNASSIEUX — 06 61
04 80 30 — cdaviron@yahoo.fr
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» Q ENERGY FRANCE - Acteur majeur du marché des énergies renouvelables en France.
Autrefois affiliée au groupe RES, I'entreprise ceuvre depuis 23 ans dans le développement, la
construction et I’exploitation de projets éoliens et photovoltaiques. Aujourd'hui également
positionnée sur le marché du stockage d'énergie, Q ENERGY poursuit son expansion vers de

nouveaux domaines tels que I'hydrogéne vert, afin de proposer des solutions intelligentes et
complétes pour la production et la fourniture d’énergie durable en France. L'entreprise compte
plus de 200 collaborateurs et 7 agences sur le territoire ainsi qu'un siege social basé a Avignon.
Q ENERGY France est une entreprise de la holding européenne Q ENERGY Solutions, créée en 2021
par Hanwha Solutions dans |'objectif de conduire a la prochaine génération de production
d'énergie verte et flexible en Europe. Basée a Berlin, Q ENERGY Solutions est une société sceur de Q
CELLS, fabricant de modules photovoltaiques reconnu a travers le monde. Les deux sociétés

constituent la division Energie du groupe Hanwha Solutions, basé a Séoul. Contact : Jean-Francois
PETIT - 04 32 76 03 00 — info@genergyfrance.eu — www.qenergy.eu/france

OPERATION 1 JOUR / 1 ADHERENT

Votre CPME 84, plus proche de ses adhérents que jamais,
souhaite a nouveau relancer I'opération qui rencontre un
vif succés depuis un an et demi : « 1 jour / 1 adhérent » !

Pour celles et ceux qui le souhaitent, nous proposons, de
publier un portrait d’adhérent par jour sur les réseaux
sociaux de notre organisation (17 904 contacts cumulés
sur Facebook, Linkedln, Twitter et Instagram).

L'idée sera de mettre en avant votre activité, vos
spécificités, vos équipes ou tout autre atout que vous
désirez.

Nous attirons votre attention sur ce moyen de
communication pertinent, axé sur le rayonnement
local de vos activités, le partage de compétence et
d’expertise ainsi que sur votre développement
commercial.

Merci de nous transmettre vos éléments sur
contact@cpme84.org

1 jour
1 adhérent

CDTR84
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PORTRAIT D’UN ADHERENT

Je suis Fabien ROUX gérant
du centre EVEXIA Sport
Santé et Bien-étre sur
AVIGNON.

> Mes roles :

Je vous mets des coachs
sportifs a votre disposition
dans votre entreprise pour
le bien étre et la santé de vos salariés.

Je déplace mes coachs pour vos salariés chez nos
partenaires ayant un lieu adapté a vos exigences.

Je suis disponible pour vous accueillir dans notre centre de
remise en forme pour vous conseiller et vous aider a
atteindre vos objectifs.

> Mes buts :

> Mes forces :

Prendre soin de vous comme vous aimez.
Associer le plaisir de bouger et manger sainement.

Une approche personnalisée et un suivi par votre
coach.

> Ettoujours:

Y

Un accés libre de 6h du matin a 23H pour les
inconditionnels du sport « quand je veux ! »

Nos cours collectifs toute I'année avec notre
engagement 100 % honoré.

Nos coachs sportifs sont tous diplomés d'Etat (et fort
sympathiques).

$§1:s’»‘i'/"" o
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EVEX

SPORT | SANTE | BIEN-ETRE \_

Apporter |'équilibre a chacun. ~———
Démultiplier la cohésion de groupe.
Gagner en motivation et en concentration. Contact : Fabien ROUX - EVEXIA Sport Santé Bien-étre - 11 Route

Améliorer I'efficacité et la performance.

de Lyon 84000 AVIGNON - 04 90 23 46 38 - 06 19 74 02 38 -
evexia.sport.sante@gmail.com - evexia.avignon@gmail.com




LE POLE DE PREVENTION DU TRIBUNAL COMMERCE

La CPME Vaucluse vous rappelle I'existence du Pole de
Prévention du Tribunal de Commerce qui peut vous venir
en aide en cas de difficultés, par le biais de 5 types de
procédures :

e Le Mandat Ad Hoc : Bénéficier des conseils d’un
spécialiste.

e La Conciliation
créanciers.

¢ La Sauvegarde : Réorganiser I'entreprise.

e Le Redressement judiciaire Poursuivre I'activité,
maintenir 'emploi et apurer le passif.

¢ La Liquidation judiciaire : Cesser |'activité

Parvenir a un accord avec vos

Les juges du PoOle de Prévention sont a votre écoute,
en toute confidentialité et disposent de moyens
performants pour vous aider.

Le fait de rencontrer, avec I'aide de la CPME Vaucluse,
les chefs d’entreprise au plus t6t, avant que les difficul-
tés ne deviennent insurmontables permet d’augmenter
les chances de sauvegarde de vos entreprises et des
emplois qu’elles générent.

Pour contacter directement
le Péle de Prévention, un seul numéro :
0432747443

CIP : CENTRE D’INFORMATION SUR LA PREVENTION DES DIFFICULTES DES ENTREPRISES

Uniquement sur rendez-vous au :
04 90 27 52 84

Information :
cip-national.fr

L'action du CIP consiste a faire connaitre les dispositifs prévus par la loi pour
prévenir ou traiter les difficultés des entreprises.

o
cp

Un avocat, un expert comptable et un ancien juge du Tribunal de Commerce
recoivent gratuitement et anonymement les chefs d’entreprise en demande.

DISPOSITIF APESA

Depuis la crise économique de 2008, une hausse du
nombre d’entreprises en difficultés a été constatée dans
les Tribunaux de commerce. Partant de ce constat
M.BINNIE greffier au tribunal de commerce a créé APESA
(Aide Psychologique aux Entrepreneurs en Souffrance
Aigué) en partenariat avec M.DROUILLARD psychologue
clinicien.

La vocation de ce dispositif est d’apporter I’aide humaine
dont ont besoin les chefs d’entreprise en détresse
psychologique.

Ce dispositif est a destination principalement des
dirigeants de PME souvent isolés.

La CPME 84 a participé a la création de |’association
Vauclusienne en tant que membre fondateur le 4 juillet
2017.

Plus de 1 369 dirigeants ont pu étre entourés par une
équipe de praticiens spécialisés dans les addictions, la
prévention du suicide ainsi que la médiation familiale.

43 tribunaux de commerce sont actuellement
partenaires de I’APESA et ce chiffre tend a augmenter, le
but étant de fédérer le plus de tribunaux afin de
pouvoir proposer a l'ensemble des dirigeants
d’entreprise de I’hexagone un accompagnement et une
prise en charge en casde  besoin.

A l'avenir, 'objectif d’APESA est d’étendre ce dispositif
au plus grand nombre de Tribunaux de commerce, mais
également de communiquer sur I'aide qu’apporte ce
dispositif.

w;

www.apesa-france.com

ATRSA
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LA CPME 84 AU PLUS PRES DE SES ADHERENTS TOUTE L’ANNEE

Parce que chaque adhérent a toute son importance pour la CPME
84, les permanents sont a votre entiére disposition toute I'année
pour un entretien individuel a votre convenance pour vous (re)
présenter I'ensemble de I'offre de service de notre organisation et/

COTR234

VAUCLUSE

ou répondre a vos de besoins de développement, a vos difficultés

éventuelles ou toutes autres demande d’information.

Contact : 04 90 14 90 90 -
contact@cpme84.org
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LES PME RECRUTENT

Nous vous rappelons la mise en ligne de la plateforme
de recrutement des TPE-PME :

"Les PME recrutent !". Cet outil permet aux chefs
d'entreprise de déposer gratuitement leurs offres
d'emploi.

Vous bénéficiez ainsi de la puissance du plus grand
réseau social et d'une audience inégalable.

En collaboration avec Facebook et Work4, la CPME met
tout en oceuvre pour que vous puissiez profiter du
meilleur de la technologie de demain.

Cette plateforme nationale regroupe l'ensemble des
offres d'emplois disponibles dans les TPE-PME et vous
donne les moyens de gagner en efficacité.

Nous comptons sur votre implication pour faire vivre
"Les PME recrutent !" qui deviendra [I'outil
incontournable de vos entreprises.

a

Déposez deés a présent vos offres d'emploi sur
"Les PME recrutent !".

Les PME recrutent!

M2 . [ facebook WORK4

SUIVEZ L’ACTUALITE DE LA CPME VAUCLUSE SUR LES RESEAUX SOCIAUX !

Suivez I'actualité de la CPME Vaucluse via les 4 principaux
réseaux sociaux : Facebook, Linkedin, Twitter et Instagram.

fH"HENC

Les Partenaires de la CPME Vaucluse
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CPME VAUCLUSE

4-6 avenue de la Reine Jeanne
BP 60903

84090 AVIGNON CEDEX 9

Tel : 04 90 14 90 90
Fax:0490 14 69 16

Mail : contact@cpme84.org
Web : www.cpme84.com
Web : www.cpme.fr
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